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Školní řád Základní školy pplk. Jaromíra 

Brože Chvaleč 
 
 
 

1. ÚVODNÍ USTANOVENÍ 
1.1 Ustanovení o školním řádu 

 
Školní řád je základní normou organizace. Stanovuje práva, povinnosti a podrobnosti    o 

pravidlech vzájemných vztahů žáků, zaměstnanců a zákonných zástupců žáků v souladu 

s platnými legislativními předpisy. Upravuje a vymezuje provoz a vnitřní režim 

organizace, podmínky k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví a podmínky zacházení 

s majetkem. Obsahuje pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků.  

 

 

 

1.2 Charakteristika organizace 

 
Základní škola je příspěvková organizace s právní subjektivitou, která byla zřízena obcí 

Chvaleč. Činnost organizace je vymezena zřizovací listinou. Organizace vystupuje ve 

vztahu k ostatním právnickým a fyzickým osobám svým jménem a její činnost se řídí 

Občanským zákoníkem a Obchodním zákoníkem a má odpovědnost vyplývající z těchto 

vztahů. Jménem organizace má právo vystupovat pouze její statutární zástupce. Základní 

škola se skládá z jedné budovy. Budova se nachází v centru obce. Ve škole se vyučuje pět 

postupných ročníků ve dvou třídách. Školní družina je v 1. patře. Škola využívá též  

tělocvičnu, školní zahradu, fotbalové hřiště a víceúčelové hřiště. 

 
1.3 Legislativní rámec 

1) Zákon č. 561/2004 Sb. 

2) Zřizovací listina 

3) Zákoník práce 

4) Pracovní řád pro zaměstnance škol a školských zařízení 

5) Školní řád mateřské školy 

 

 

1.4 Závaznost školního řádu 

Tento školní řád je závazný pro všechny žáky, zaměstnance organizace a zákonné zástupce 

žáků. 

 
2. PRÁVA A POVINNOSTI ŽÁKŮ A JEJICH ZÁKONNÝCH 

ZÁSTUPCŮ 
 

2.1 Práva žáků 
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a) Na vzdělávání a školské služby podle zákona č. 561/2004 Sb., žák má právo na vzdělání 

podle platného školního vzdělávacího programu 

b) Využívat učební pomůcky, učebnice a zařízení školy způsobem, který je v souladu 

s účelem, kterému jsou určeny. 

c) Na vyjádření vlastního názoru ve věcech, které se ho týkají. Svůj názor musí 

vyjadřovat přiměřenou formou, která odpovídá zásadám slušnosti a dobrého 

občanského soužití. Žák má právo sdělit svůj názor třídnímu učiteli, ostatním 

vyučujícím, ředitelce školy nebo jejím zástupcům.  

d) Žák se zdravotním postižením, zdravotním znevýhodněním nebo sociálním 

znevýhodněním má právo na vzdělávání, jehož obsah, formy a metody odpovídají jeho 

možnostem.  

e) Právo na školní stravování. 

 

 

2.2 Povinnosti žáků 

 

a) Plnit pokyny ped. prac., řídit se školním řádem školy. 

b)  Řádně docházet do školy, účastnit se výuky podle rozvrhu hodin. Na vyučovací 

hodinu je povinen přicházet včas, aby si stihl připravit pomůcky. 

c) Být ve škole čistě a vhodně oblečen, nosit ve vnitřních   prostorách školy vhodné 

přezůvky, které umožňují bezpečný pohyb 

d) Řídit se pokyny ředitelky školy vzhledem ke COVID – 19, protiepidemickými 

opatřeními a hygienickými opatřeními. 

 

2.3 Práva a povinnosti zákonných zástupců 

 

a) Zákonní zástupci mají právo na informace o průběhu a výsledcích vzdělávání 

žáka, na informace o poradenskou pomoc školy ve vztahu k výchově a 

vzdělání. 

b) Zákonný zástupce je povinen informovat školu o změně zdravotní způsobilosti 

žáka nebo jiných závažných skutečnostech, které by mohly mít vliv na průběh 

vzdělávání. 

c) Řídit se pokyny ředitelky školy vzhledem ke COVID – 19, protiepidemickými 

opatřeními a hygienickými opatřeními. 

d) Zákonný zástupce žáka je povinen uhradit nebo napravit škodu, kterou žák 

způsobil vědomě nebo z nedbalosti svým chováním nebo jednáním, které bylo 

v rozporu s tímto školním řádem. 

e) Zákonní zástupci jsou povinni zajistit, aby žák docházel řádně do školy. 

V případě nepřítomnosti žáka zákonný zástupce je povinen žáka řádně omluvit 

nejpozději do 3 pracovních dnů, a to buď ústně nebo písemně. 

f) Zákonní zástupci mají právo volit a být voleni do školské rady. 

g) Zákonní zástupci jsou povinni informovat vedení školy o změnách týkajících 

se adresy, telefonních čísel, zdravotní pojišťovny a dalších důležitých údajů 

 
3. ZACHÁZENÍ S MAJETKEM ŠKOLY 

 
1) Žáci mají právo užívat zařízení školy, učebnice, učební pomůcky a potřeby 

v souvislosti s vyučováním nebo zájmovou činností organizovanou školou. Při tom se 

řídí pokyny učitelů nebo jiných oprávněných osob.  
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2) Žáci jsou povinni zacházet se zařízením, učebnicemi, učebními pomůckami a dalšími 

věcmi tak, aby nedošlo k jejich poškození. 

3) Za škodu na majetku školy, kterou žák způsobí úmyslně nebo z nedbalosti bude 

vyžadována odpovídající náhrada.  

4) Zjistí-li žák poškození zařízení, učebních pomůcek nebo dalších  věcí, oznámí tuto 

skutečnost učiteli.  

 

4. PROVOZ A VNITŘNÍ REŽIM 
 

4.1 Provoz školy je stanoven od 6.30 do 15.00 h. 

4.2 Vnitřní režim 

Žák chodí do školy vždy čistě a slušně oblečen. 

Žáci přicházejí do třídy nejpozději 5 min před zahájením vyučování. 

Vyučování začíná v 7.45 h. 

V případě úmyslného poškození majetku či zařízení školy jsou zákonní 

zástupci daného žáka povinni škodu nahradit. Způsob náhrady určí ředitelka 

školy. 

Ped. prac. přicházejí nejpozději 15 min před zahájením vyučování či provozu 

školní družiny. Jsou odpovědni za bezpečnost žáků po celou dobu přítomnosti 

žáků ve škole i mimo ní, pokud jde o činnost ve vých. či vyuč. procesu. 

Dozor ve školní jídelně zajišťují pedagogičtí pracovníci školy. 

Ped. prac. zajišťují žákům dobré pracovní podmínky. 

 

 

5. ZAJIŠTĚNÍ BEZPEČNOSTI A OCHRANY ZDRAVÍ DĚTÍ 
 

5.1 Všichni žáci jsou povinni chránit své zdraví a zdraví svých spolužáků. 

5.2 Žákům je zakázáno přinášet do školy věci, které by mohly ohrozit zdraví  nebo 

způsobit úraz. 

5.3 Na chodbě a na schodišti se žáci pohybují opatrně a chovají se ohleduplně k jiným 

osobám. Po chodbách, schodištích a učebnách je zakázáno běhat. 

5.4 Žák je povinen dodržovat pravidla hygieny a bezpečnosti ve škole i na školních akcích 

mimo budovu školy. Je povinen chovat se tak, aby neohrozil své zdraví, zdraví svých 

spolužáků nebo jiných osob. V případě úrazu je povinen přivolat pomoc nejbližší 

dospělé osoby. 
5.5 V případě výskytu závažných problémů v oblasti bezpečnosti, diskriminace a               

patologických jevů se může žák nebo jeho zákonní zástupci obrátit na školního 

metodika prevence,  ředitele školy, popř. na metodika prevence v PPP Trutnov. 

V průběhu školního roku zařazujeme do výuky i do mimoškolních akcí témata týkající 

se rizikového chování, kdy při těchto činnostech  rozvíjíme mezilidské vztahy, 

posilujeme soudržnost třídy, budujeme pocit sounáležitosti mezi spolužáky 

 

6. HODNOCENÍ VÝSLEDKŮ VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ 

 
     Cílem hodnocení žáků je udělat vše pro to, aby se žáci učili s vědomím smysluplnosti 

získávaných poznatků. Hodnocení není hledáním, co žák neumí, ale kladným ohodnocením, 

co žák umí. Chceme, aby děti chodily do školy rády, bez stresu ze špatných známek. 

     Hodnocení je součástí pedagogické činnosti. Hodnocením  získává žák i rodič zpětnou 

vazbu o tom, jak danou problematiku zvládá, v čem chybuje, v čem se zlepšil apod. 

Hodnocení v naší škole nerozlišuje žáky do dvou skupin – úspěšné a neúspěšné. Každý žák 
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má nějakou hranici svých možností a úkolem učitelů je, aby toto rozlišili a žáky motivačně 

hodnotili. Učitelé hodnotí žáky během celého školního roku, a to nejen ve vzdělávacím 

procesu, ale i v procesu výchovném. Snažíme se nalézt na každém z dětí jejich klady a 

podporujeme v nich jejich sebevědomí a aktivitu. 

     Úkolem hodnocení je, aby nezraňovalo, ale motivovalo, aby oceňovalo pozitiva, aby 

posilovalo kladný vztah žáků k vlastnímu vzdělávání a  podporovalo kladný rozvoj dítěte. 

 

Pravidla pro hodnocení žáka 

Informativní hodnocení 

     Toto hodnocení je pro nás zpětnou vazbou, jak žáci chápou náš výklad, jaké problémy 

přetrvávají, jaké činnosti máme zařadit v dalším vyučování. 

Finální hodnocení 

     Je výsledkem prospěchu žáka. 

Hodnocení dle kritérií 

     Vztahuje se k cílům, ke klíčovým kompetencím, k výstupům na konci klasifikačního 

období. 

Individuální hodnocení. 

     Toto hodnocení používáme nejčastěji. Jde o srovnávání současných výkonů žáka s výkony 

minulými a hodnotí se tak žákův osobní postoj. 

 

Zásady hodnocení žáka 

- žáci jsou průběžně informováni o svých výsledcích, tím je žákovi 

 (i rodičům) poskytována zpětná vazba, jak co zvládá, v čem se zlepšil, v čem 

chybuje ve vztahu k předešlému období 

- žáci jsou učitelkami vedeni k odstraňování chyb, v případě zájmu rodičů je jim 

poskytnut návod, jak s dítětem pracovat 

- žáky nesrovnáváme, dbáme na individuální pokroky 

- základem pro hodnocení žáka je diagnostika 

- průběžně hodnotíme, jak se výsledky naší výchovně vzdělávací práce projevují 

ve vědomostech, dovednostech, návycích, schopnostech a postojích žáků 

- hodnocení je pro nás důležité, abychom věděli, zda žáci učivo pochopili, zda 

dovedou získané vědomosti a dovednosti využít v praxi nebo zda je nutno 

některé učivo vysvětlit znovu (např. jiným způsobem) 

- rodiče jsou informování o výsledcích žáka průběžně a adresně 

- známka z vyučovacího předmětu nezahrnuje hodnocení žákova chování, je 

hodnoceno probrané a procvičené učivo – vědomosti, dovednosti, postup, 

komunikace, tvořivost, snaha, aktivita 

- při klasifikaci používáme pět klasifikačních stupňů 

 

Kritéria hodnocení 

     Žáka posuzujeme podle toho,  jak ve škole pracuje – tvořivé myšlení, spolupráce, 

správnost postupu a výsledku, originalita, celková úprava, a podle toho, jakých výsledků žák 

dosahuje v rámci svých možností. 

      

     U žáků se speciálními vzdělávacími potřebami dbáme při hodnocení žáka na doporučení 

PPP v Trutnově. Rodiče jsou o způsobu hodnocení informování písemně, je to s nimi 

projednáno a jimi podepsáno. 
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Způsoby hodnocení 
 

Hodnocení průběžné 

     Jedná se o hodnocení v průběhu celého školního roku. Je individuální, může být písemné 

nebo ústní. 

 

Závěrečné hodnocení 

     Je součtem všech aktivit žáka v průběhu pololetí, projeví se známkou. Za I. pololetí lze 

místo vysvědčení vydat žákovi výpis z vysvědčení. V prvním pololetí obdrží žák současně 

s vysvědčením dopis, ve kterém má od pedagožek napsáno, v čem se mu dařilo a v čem se má 

do budoucna zlepšit. 

     Do vyššího ročníku postoupí žák, který na konci II. pololetí prospěl ve všech povinných 

předmětech stanovených školním vzdělávacím programem s výjimkou předmětů, z nichž byl 

uvolněn. Do vyššího ročníku postoupí i žák, který již v rámci I. stupně opakoval ročník. 

     Nelze-li žáka hodnotit na konci prvního pololetí, určí ředitel školy pro jeho hodnocení 

náhradní termín, a to tak, aby hodnocení za I. pololetí bylo provedeno nejpozději do 

dvou měsíců po skončení prvního pololetí. Není-li možné hodnotit ani v náhradním 

termínu, žák se za první pololetí nehodnotí. 

     Nelze-li žáka hodnotit na konci II. pololetí, určí ředitel školy pro jeho hodnocení 

náhradní termín, a to tak, aby hodnocení za II. pololetí bylo provedeno nejpozději do 

konce srpna daného školního roku. 

 

Slovní hodnocení 

     Slovní hodnocení používáme průběžně během celého školního roku. Žáky vedeme 

k sebehodnocení vlastní práce a chování, aby se snažili posoudit svou práci, úsilí, osobní 

možnosti a rezervy. Toto hodnocení provádíme především na konci týdne formou 

komunitního kruhu, kdy nám žák řekne, o čem si myslí, že se mu v tom týdnu podařilo a 

naopak, v čem se mu moc nedařilo. Učitelka svým slovním hodnocením pozdvihne žákovi 

sebevědomí a poradí, jak se zlepšit. 

 

Portfolio 

     Každý žák má svoje portfolio, kam si zařazuje své práce nebo projekty. Žáci si práce 

zařazují sami. Mohou si sem ukládat i sešity, testy apod. 

 

Klasifikace 

     Klasifikační stupnice je vyjádřena známkami 1 – 5. Ukazuje, kde se žák v dané chvíli na 

škále hodnot nachází. Umožňuje stanovit průměr výkonu a slouží ke statistickému zpracování. 

Klasifikace je doložitelná. Klasifikací stanovujeme úroveň žáka ve vztahu k očekávaným 

výstupům formulovaných osnovami a ŠVP. Při hodnocení písemných projevů používáme i 

hodnocení  známkami 1-, 2-, 3-, 4-, a to v případě, kdy není zcela jasné, k jakému stupni dané 

znalosti přiřadit. 

 

Stupeň 1: Spolehlivě ovládá učivo na úrovni stanovených výstupů, samostatně, pohotově a 

tvořivě řeší úkoly a zobecňuje poznatky, pracuje soustavně, aktivně po celé klasifikační 

období, projevuje trvale zájem o předmět. 
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Stupeň 2: V podstatě ovládá učivo jako prostředek pro dosažení očekávaných výstupů, ale 

občas se dopouští nepodstatných chyb. Pracuje soustavně po celé klasifikační období, 

samostatně řeší úkoly, občas s drobnými nedostatky. O předmět má zájem. 

 

Stupeň 3: Ovládá učivo průměrně celkem ještě na úrovni stanovené ŠVP. Přitom se dopouští 

chyb, ale za vedení učitelky je dokáže odstranit. Samostatné úkoly řeší s obtížemi. Střídavý 

vzestup a pokles jeho zájmu o předmět. 

 

Stupeň 4: Ovládá učivo v obrysech, ale s mnohými chybami, jež za pomoci učitelky stěží 

napravuje. Samostatné úkoly neřeší většinou úspěšně. Má malý zájem o předmět, pracuje 

nesvědomitě a nesamostatně. 

 

Stupeň 5: Neovládá učivo na úrovni dané učebními osnovami. Neřeší samostatně úkoly a na 

otázky učitelky převážně neodpovídá správně. Neprojevuje zájem o předmět a s péčí učitelky 

nedosahuje zlepšení. 

 

     Hodnocení žáků se SPÚ 

      Pro zjišťování úrovně žákových vědomostí a dovedností volíme takové formy a druhy 

zkoušení, které odpovídají schopnostem žáka, na něž nemá žákova porucha negativní vliv. 

Podle typu poruchy je stanovena úroveň náročnosti. U žáků hodnotíme zejména průběh práce, 

vynaložené úsilí a ne jenom výsledek. 

     V případě dyslexie častěji hodnotíme písemný projev. V případě dysgrafie a dysortografie 

častěji hodnotíme ústní projev, využíváme doplňování textů a počítač. 

     Při klasifikaci nevycházíme z počtu chyb, ale z počtu jevů, které žák zvládl. Při hodnocení 

se zaměřujeme na pozitivní kroky a snažíme se žáka stále motivovat. 

     Žáci, u kterých je diagnostikována porucha učení, mohou být se souhlasem rodičů 

klasifikováni slovně ve všech předmětech, do nichž se porucha promítá. Jedná se především o 

klasifikaci v českém a anglickém jazyce a na doporučení Pedagogicko-psychologické 

poradny. Většinou jsou ale žáci klasifikováni klasifikačními stupni, protože si to tak rodiče 

přejí. V tomto případě se přihlíží k poruše učení. 

     V případě, že žák nemůže navštěvovat některý předmět, není z něj klasifikován. 

 
 
 

7.        Vnitřní řád pro pedagogické pracovníky 
 

1) Učitel je povinen důsledně dodržovat vyučovací čas. Do školy přicházejí nejpozději 

 15 min. před vyučováním. 

2) Nemůže-li se pro nemoc (či jiný závažný důvod) dostavit do školy, ohlásí tuto okolnost 

včas (tj. před  zahájením vyuč.) ředitelce školy. Změny rozvrhu nebo výměny hodin 

oznámí a projedná se ředitelkou školy. Změnu schvaluje ředitelka školy. Při akcích školy 

nebo výuce mimo budovu školy soustředí žáky před školou a přivádí je po skončení akce 

opět až k budově školy. V odůvodněných případech po písemném oznámení zák. 

zástupce  žáka je možný sraz a rozchod podle určení pedagoga. 

3) Pomůcky určené k vyučování připravuje do třídy během přestávky. Je odpovědný za 

odevzdání pomůcek v neporušeném stavu. 

4) Třídní výkazy jsou v průběhu roku u ředitelky školy, kde jsou k dispozici seznamy žáků 

s telefonními čísly rodičů. 
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5) Absenci žáků učitel sleduje, zapisuje řádně každý den při první vyuč. hodině a 

kontroluje každou hodinu. Z vyučování může být žák omluven pouze na základě 

písemné žádosti zák. zástupců předložené předem. 

6) Vyučující odpovídá za pořádek ve třídě. Po skončení  vyučovací hodiny neopustí učitel 

třídu dříve, pokud není v pořádku. Po poslední hodině žáky odvede do šatny. Žáci 

docházející do ŠD předá vychovatelce ŠD a osobně oznámí nepřítomné žáky.  

7) Návštěvy zák. zástupců přijímá učitel v předem dohodnutém termínu, nejedná s nimi 

během vyučování. Při řešení problémů se přizve k jednání dalšího kolegu nebo vedení  

školy. 

8) Učitel užívá veškeré technické vybavení pouze určeným způsobem, odpovídá za 

poškození a nesmí pověřovat manipulací žáky.  

9) Úrazy žáků se zapisují do knihy úrazů uložené v ředitelně. Zápis provádí vyučující 

příslušného předmětu nebo dozírající učitel.  

10) Účast na ped. radách a pracovních poradách je povinná. Pokud se někdo nemůže  

zúčastnit těchto porad, je povinen se omluvit a ve vlastním zájmu si zajistit veškeré  

informace a pokyny. Nepřítomnost a nevědomost  není omluvou. 

11) Používání mobilních telefonů ve vyučovacích hodinách je nepřípustné. Dočasnou 

výjimku může ředitelka školy povolit například ze závažných rodinných důvodů. Toto 

ustanovení se nevztahuje na akce mimo školu, na výlety, exkurze, kurzy, zájezdy na 

sportovní utkání apod., kde může být případné použití mobilního telefonu důležité. 

 

Za cenné věci (např. telefon, peněženka, doklady apod.) škola neručí. 

 

 

8. Vzájemné vztahy žáků a pedagogických pracovníků a 

ochrana před sociopatologickými jevy 
 
 

 

1) Pedagogičtí pracovníci školy vydávají žákům pouze takové pokyny, které   

bezprostředně souvisejí s plněním školního vzdělávacího programu, školního 

řádu a dalších nezbytných organizačních opatření. 

2) Všichni zaměstnanci školy chrání žáky před všemi formami špatného zacházení, 

sexuálního násilí a zneužívání; dbají, aby žáci nepřicházeli do styku s materiály 

a informacemi pro ně nevhodnými; nevměšují se do jejich soukromí; zjistí-li, že 

je žák týrán, krutě trestán nebo je s ním jinak špatně zacházeno, spojí se 

s příslušnými orgány na pomoc dítěti; ped. – psych. poradnou, klinickým 

psychologem, dětským lékařem apod. 

3) Speciální pozornost je věnována ochraně před návykovými látkami.  

4)  Informace, které zákonný zástupce žáka poskytne do školní matriky nebo jiné 

důležité informace o žákovi, jsou důvěrné; všichni pedagogičtí pracovníci se 

řídí zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů. 

5)  Všichni pedagogičtí pracovníci se zúčastňují třídních schůzek a konzultačních 

dnů, na kterých informují zákonné zástupce žáků o výsledcích výchovy 

a vzdělávání; v případě omluvené nepřítomnosti pedagogického pracovníka 

dotyčný zajistí, aby zákonní zástupci byli informováni jiným způsobem.  

6) K prevenci sociálně patologických jevů slouží Minimální preventivní program. 
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                                                                         Mgr. Nikola Hrdinová – ředitelka školy 

 
 
 
 
                                                                                              Platnost od 1. 9. 2025 


